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In data 127122022, alle ore 18:30, si & riunita presso la sede dell'associazione Stella Sclene APS,
Ceniro Leonardo, Viale Bramante, Fiumicino, |'Assemblea dell’ Associazione Eidos in Rete per
discutere ¢ deliberare sul seguente ordine del giomo:

«  Meodifica dello Statuto sociale al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo settore;

«  Modifica della sede legale;

«  Varie ed eventuali.

A norma dell'an. 15 dello Swatuto sociale, assume la presidenza il Presidente dell’ Associazione,
Clelia lzzi che. constatato che sono presenti n. 10 soci ¢ n. 3 deleghe aventi diritto al voto su n. 14
soci iscritti all’ Associazione dichiara I'Assemblea straordinaria validamente costituita in sede
di seconda convocazione ai sensi dell’art. 9, € chiama a fungere da segretario verbalizzante della

seduta il Signor Lu Jia Zho.

Compiuto l'accertamento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare i punti posti
all'ordine del giomo.
1) 11 primo punto all’ordine del giorno riguarda I'adeguamento dello Stawito al fine di adeguarsi alla

Riforma del Terzo settore.

Il Presidente illustra i motivi che hanno portato a proporre la medifica dello Statuto
dell’ Associazione, ai fini di recepire i requisiti disposti dal Diecreto Legislativo n. 117 del 2017
(Codice del Terzo settore) per il mantenimento della qualifica di organizzazione di volontariato. Tra
le modifiche & inclusa la variazione della denominazione dell' Associazione da “Associazione di
volontariato Eidos in Rete™ a * Eidos in Rete ODV™,

Il Presidente informa i presenti che, entro il 25 dicembre 2022, € necessario procedere ad una
modifica statutaria al fine di adeguare lo Statuto alle nuove disposizioni previste dalla Riforma del

Terzo settore.
Egli fa presente che la modifica entro tale termine & fondamentale iscriversi nel Registro unico

nazionale del Terzo settore (RUNTS).

[l Presidente presenta quindi agli intervenuti il nuovo Statuto.
il Presidente continua affermando che il nuove Statuto ¢ stato aggiomato con le nuove disposizioni
previsie per le Organizzazioni i Volontariato dal Codice del Terzo uq&::i H? che I'intenzione &
quella di mantenere la tipologia di ODV. . 'y

Y. B
Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Staluto 'in! Jtﬁ"fn"h‘!’;";; nze rispetio
alla versione ad oggi vigenle. ;o

Al termine della lettura, 1'Assemblea ¢ chiamata alla discus iﬂ"cf' "‘kll'i‘b"
ponendo in volazione palese (per alzata di mano) lo Statuto nell Ao diyge & 3/

L assemblea, all ‘wnanimitd, delibera di approvare il nuove &".\g ‘che vi
al presente afto ¢ ne forma parte integrante.
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Il Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la regisirazione del
presente atto, il quale & esente sia dall’imposta di bollo che dall’imposta di registro {ex a8,
commi 3 e § del Codice del Terzo setiore).

2) 11 Presidente propone di cambiare la sede legale presso Via Copenaghen [8/A interno 2 in quanto
la corrente sede non ¢ pid disponibile. o
L’assemblea, all*unanimid, delibera di approvare il cambio della sede legale presso lindirizzo
proposto dal Presidente.

3) Si delega al Presidente ed al Comitato Esecutivo la facolta di esplicare eventuali integrazioni
richieste dagli Enti preposti al fine di completare il passaggio al RUNTS.

Wull’altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 20:00.

f - -
Il Presidente ; ) Il segretario verbalizzante
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E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 11772017 ¢ della normativa in mat:na I"Ente
del Terzo Settore denominato “Eidos in Rete ODV™ (dora in avanti denominata Associazione) che
assume la forma giuridica di Associazione, non riconosciuta, apartitica ¢ aconfessionale.
L'eventuale utilizzo della locuzione “Ente del lerzo settore™ nella comispondenza o 'integrazione
della denominazione sociale con I'ulteriore acronimo ETS costituisce una ulteriore facolta che
discende dal possesso primario della qualificazione speciale derivante dall'iscrizione nella relativa
sezione del RUNTS.

L’ Associazione ha sede legale in via Copenaghen 18/A intemo 2 nel comune di Fiumicino.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I"obbligo di comunicazions
agli uffici competenti.

Il Consiglio Direttivo pud stabilire Iistituzione di sezioni locali dell’associazione che opererd
sempre per il perseguimento degli scopi istitutivi.

L’ Associazione opera sul territorio della provincia di Roma, di quello regionale, limitrofo ed exira-
regionale aderendo anche a coordinamenti nazionali, europei ed internazionali.

La durata dell’ Associazione € illimitata.

ART.2
(Utilizze nella denominazione dell’acronimo "ODV® o dell'indicazione di “organizzazione di
volontariato™)

- L'Associazione dovrd utilizzare obbligatoriamente l'indicazione di "organizzazione di
volontariato”™ o I'acronimo "ODV™ negli atti, nella comrispondenza e nelle comunicazioni al
pubblico.

- La cancellazione dell'Associazionc dall'apposila sezione del RUNTS comporta lillegittimita
dell'utilizzo nella denominazione sociale ¢ nei rapporti con i terzi degli acronimi ¢ delle
locuzioni di cui agli articoli 12 e 32, comma 3 del Codice del Terzo settore.

- Gli eventuali provvedimenti di cancellazione efo di futura iscrizione, emanati dall'autoriti
competente, che determinano una variazione della demnominazione sociale, ai sensi
dell'articolo 32, comma 3 del Codice del Terzo settore, non comporta madifica statutaria,
salvo comunicazione agli uffici competenti.

ART. 3
(Statuto)
L'Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3
luglio 2017 n, 117, delle relative norme di atwazione, della legge regionale ¢ dei principi generali
dell’ordinamento giuridico.
L’ Assermblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello s?qlulrif‘l;. dmuphm degli
aspetti organizzativi pid particolari. y

¢y

ART. 4 < "‘“'i , 1|
(Efficacia dello statulo) LR / b ]
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti allassociaylg gssd costituisee la regela
fondamentale di comportamento dell’ativita dell’ Associazione ste "'L: .y -,f
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ART. S

{Interpretazione dello statuto)

Lo statute & valutato secondo le regole di interpretazione dei contraiti e secondo i criteri
dell*articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

ART.6

(Finalitd e Aniviui)

L' Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivitd di interesse generale per il
perseguimento, senza seopo di luero, di finalitd civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

Le attivith che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi ¢ avvalendosi in modo
prevalente delle attivita di volontariato degli associati sono, secondo art. 5 del D.Lgs. 1172017:

a — Interventi ¢ servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi le 2, della legge & novembre 2000, n,
128, ¢ successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 3 febbraio 1992,
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

f - interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culurale e del pacsaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, ¢ successive modificazioni;

i - orpanizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cullura e della pratica del volontariato ¢
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

| - formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educaltiva;

w - promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali ¢ politici, nonché dei diritti dei consumatori
¢ degli utenti delle antivith di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportuniti € delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'anicolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 144;

Pud svolgere, inoltre, ogni altra attivith connessa o affine a quelle sopraclencale ¢ compicre, sempre
nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto o operazione contrattuale necessarie o utile alla
realizzazione direta o indiretta degli scopi istituzionali. L' Associazionc pud, inoltre, realizzare
attivita di raccolta fondi nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza ¢ corretiezza con i sostenitori
¢ con il pubblico in conformitd alle disposizioni comenute nell’art. 7 DlLgs. 1172017
L' Associazione pud esercilare attivitd diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivitd di
interesse generale, ai sensi ¢ nei limiti previsti dall’art. 6 del D.Lgs. 117/2017.

La loro individuazione pud essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ¢ approvata in
Assemblea soci. Nel caso in cui I"Associazione eserciti awivitd diverse, il Consiglio Direttivo dovra
testare il carattere secondario ¢ strumentale delle stesse nei documenti di bilancio. ai sensi dell”an.
13 comma 6 D.Lgs. 1172017,

Per svolgere le amivita sopra clencate, si prefigge di  svolgere le scguenti  azioni:

« Formazione permanente; w\ L2,
I

« [mpicge ed mcremento dei volontari, promuevendo la, *Fih:'d!:ui; compeienze degli
operatori ¢ di volontar; s b .

- w - 4 = " " g ‘ 1 ltLt I-'I . I 2 =
+ Amministrazione condivisa dei beni comuni, come co iohe tra le Istituzioni ¢ le
realta del Terzo Settore; L8 Wi

_"‘ll §d 1
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« Supporio, sviluppo e valorizzazione degli Enti del Terzo Settore per una reale partecipazione
attiva alle politiche sociali del territorio;

« Progettazione ed organizzazione di incontri, seminari, mostre, convegni, visite culturali ¢
corsi  di  formazione ed altro relativo  alle  finaliti  sopra  citate

e Condivisione dell'utilizzo dei materiali, mezzi ed altrezzature con aliri enti pubblici e/o
privati;

« Gestione di una biblioteca, di archivi e di centri di documentazione anche medianie l'ausilio
di supporto informatico, cantaceo ed audiovisivo;

+ Convenzioni ed accordi con enti pubblici /o privati;

+ Promozione ¢ realizzazione di iniziative educative, ludiche, ricreative, culturali anche in
modalitd remota con nuove lecniche ¢ tecnologie,

+ Iniziative ¢ scambi culturali per la creazione di opportunita per la crescita sociale e culturale
a favore dei giovani, della comuniti ¢ del quartiere in un ottica interculturale ed

intergenerazionale;

« Consulenze personalizzate per l'empowerment della persona ad esempio: ausili per
Fautonomia delle persone con disabilitd ed anziani; personalizzazioni di percorsi; ausili
tecnici e tecnologici per apprendimento € comunicazione;

« Azioni atte a favorire linclusione sociale, culturale delle persone anche facilitando gl
spostamenti;

Per lo svolgimento delle attivita, per il raggiungimento delle finaliti e degli scopi statutari,
I' Associazione pud stipulare convenzioni con il Comune ¢ con aliri Enti elo Associazioni sia
pubblici che privati nello svolgimento di servizi. Poira, inolire, collegarsi ad aliri enti ed
organizzazioni nazionali riconosciute ai sensi della normativa vigente che abbiano le stesse finalita.
L' Associazione pub, perlanio, assumere Wie le iniziative e svolgere tutte le attivita, ivi compresa la
stipulazione di accordi di collaborazione con organizzazioni italianc ed csiere, ovvero la
promozione elola Pamilﬂﬁmc in associazioni ¢ fondaziont ed alre istituzioni pubbliche o private
che siano giudicate necessarie o utili per il conseguimento delle proprie finaliti.

Le attivita principali o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall’ Associazione
prevalentemente tramite prestazioni personali, volontarie ¢ gratuite dei propri aderenti.

L attivita degli aderenti non pud essere retribuita in alcun medo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari. | ¥y

Agli aderenti possono solo essere nmborsate  dall’ Associazione Iipﬂf. Vive effettivamente
sostenute per I'attivith prestata, previa documentazione ed entrodi ‘jint'.u stabiliti dal Consiglio
Direttivo o secondo quanto disciplinato dall’art. 17 D.Lgs. 1172017, s %

Ogni forma di rapporio economico con " Associaziene derivante i‘iﬂm diﬁcnﬂrnﬁ:uahtﬂnﬂ“mf
con ogni aliro rapporto di contenuto patrimoniale con I Associazigie di cubfa parte. & incompatibile
con la qualita di socio. > 5y,

"Ir.llu
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ART.7
(Ammissione ed esclusione)
Sono soci dell’ Associazione tulle le persone fisiche ¢ giuridiche che ne condividono le finalita €.
maosse da spirile di solidarield, si impegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione
all' Associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato. La deliberazione ¢
comunicata all'interessato ¢ I'iscrizione & annotata nel libro degli associati, con contemporanco
versamento della quota associativa,
In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minori, ke stesse dovranno essere firmate
dall’esercente la potesti.
In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all’interessato entro
60 giorni, motivandola, L'aspirante socio pud, entro sessanta giomi da tale comunicazione di
rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci Fassemblea in occasione della successiva cONYoCazione.,
Non & ammessa la categoria di soci lemporanei.
La quota sociale & intrasmissibile, non rivalutabile e non rimborsabile.
1 soci cessano di appartenere all’ Associazione per:
a) recesso volontario comunicato in forma scrita al Consiglio Direttivo;
b) per non aver effetiuato il versamento della quota associativa per I'anno in corso;
¢) per indegnita deliberata dal Consiglio Direttivo;
d) per persistenti violazioni degli obblighi statutari.
Contro il provvedimento del Consiglio Direttivo armecante I'esclusione dell’associato, & ammesso il
ricorso, entro 30 giomi dal ricevimento della comunicazione all’Assemblea dei soci che, previo
contradditiorio, deve decidere in via definitiva sull’argomento nella prima riunione convocata.
Tutti i soci hanno parita di diritti ¢ doveri e il loro numero ¢ illimitato; ogni socio ha diritto ad un
voto,

ART. 8

(Diritti e doveri degli associati)

I soci dell’ Associazione hanno il diritio di:

eleggere gli organi sociali e di essere elett negli stessi;

esaminare i libri sociali:

essere informati sulle attivitd dell’ Associazione ¢ controllarne I"andamento;

frequentare i locali dell’ Associazione:

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute ¢ documentate per attivita prestata, ai

sensi dell’ar.. 17 del D.Lgs. 117/20017;

prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto

economico — finanziario, consultare i verbali;

e concorrere all'claborazione ed approvare il programma di attivita;

s votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno
diritto ad un singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale — nel caso di
persone giuridiche - purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associaii.

"= @ ® = @

e il dovere di: "OARRAT
s rispettare il presente statuto ¢ I'eventuale regolamento intemg; ) UN
svalgere la propria attivitd in favore della comunith ¢ def berd cdimung in modo) personale,
spontaneo ¢ gratito, senza fini di lucro, anche indi :y tdt h,\siuimenlr per fini di
solidarield; g 'f g
s versare la quota associativa secondo I'importo ¢ i termini

ﬁmfiucplc stabiliti.
.l'" " L
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ART. 9
(Gli organi sociali)
Sono organi dell” Associazione:

e Assemblea dei soci;
Consiglio Direttivo;

= Presidente;

» Organo di controllo (eventuale);

s  Organo di revisione (eventuale).
Tutte le cariche sociali sono gratuite.
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30 comma 5 del d.lgs.
117/2017 che siano in possesso dei requisiti di cui all'art. 2397 del Codice civile comma 2, non puo
cssere attribuito alcun compenso salve il rimborso delle spese effettivamente  sostenute €
documentate per |"attiviti prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 10

(L"Asscmblea)

L* Assemblea ¢ I"organo sovrano dell’ Associazione ed ¢ composia da tutti i soci.

L Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione o, in sua assenzi, dal Vicepresidente. E
convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell' Associazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso serito da inviare almeno 10 giomi prima di quello fissato per 'adunanza <
contencnie la data della riunione, lorario, il luogo, lordine del giomo ¢ leventuale data di scconda
convocazione.
Tale comunicazione pud avvenire in forma cartacea ¢fo informatica (es: sms, pec. e-mail, ece.) da
divulgare al recapito risultante dal libro dei soci.

L' Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un
o quando il Consiglie Direttivo lo ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
Gli associati possono intervenire in Assemblea ordinaria ¢ straordinaria mediante mezzi di
telecomunicazione o in via elettronica/iclematica, purché sia possibile verificare [identitd
dell'associato che partecipa e vola.

Delle riunioni dell’Assemblea & redatio il verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal segretario ¢
conservato presso la sede dell’ Associazione, in libera visione a tulti i soci.

L'Assemblea pud essere ondinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica

dello statuto ¢ lo scioglimento dell” Associazione. E ordinaria in ttti gli alri casi.

decimo dei soci con un minimo di sei s0CH

ART.11
(Compiti dell’ Assemblea)
L' Assemblea deve:
« stabilire il numero dei componenti del Consiglio Direttiveo;
nominare e revocare i componenti degli organi sociali;

-

 nominare ¢ revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della ':In’ifl"uim legale dei conti;

= approvare il bilancio; ; AL

s deliberare sulla responsabiliti dei componenti degli I “}Ci‘ﬁ 'e_promuove azione di
responsabilita nei loro confront; i t b s

o deliberare sull'esclusione degli associati; A

e deliberare sulle modificazioni dell'atio costitutivo efo dello\gtatdo: / "

s approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; ™1 '

+ deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione:
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o deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutive o dallo statuto alla sua
compelenza.

ART. 12

(Assemblea ordinaria)

L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convoe
la metd degli associati aventi diritto di volo, presenti in proprio ©
convocazione qualungue sia il numero degli associali presenti, in proprio o i
L' Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo
seritta. Ciaseun associato & portatore di un massimo 3 deleghe.
[ ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o per
verificare "identith dell’associalo che partecipa ¢ vola. s :
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro responsabilitd, gli
amministratori non hanno diritio di voto.

azione con la presenza di almeno
per delega, e in seconda
n delega.

da altri associati, conferendo delega

via elettronica, purche sia possibile

ART. 13

{Assemblea straordinaria) : . -
L' Assemblea straordinaria maodifica lo statuto dell’ Associazione con la presenza di almeno % degli

associati ¢ il volo favorevole della maggioranza dei presenti ¢ delibera lo _s::iug]imr:nm e la
liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno Ve degli

associati,

ART. 14
{Consiglio Direttivo} ) e
[l Consiglio Direttivo govema I' Associazione ed opera in atiuazione delle volontd e degli indirizzi

gencrali dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente € dalla quale pud essere revocato con

motivazione.
Ricntra nella sfera
di pertinenza dell’ Assemblea o
di quest organd:
- eseguire ke deliberazioni dell’ Assemblea;
- formulare i programmi di amivith associativa sulla base delle linee approvate
dall’ Assemblea;
- predisporre il bilancio di escrcizio ¢ I'eventuale bilancio sociale nei casi e con le maodalita
previste al raggiungimenio delle soglie di legge:
- predisporre wtti gl elementi utili all'Assemblea per la previsione e la programmazione
cconomica dell’esercizio;
- deliberare I'ammissione ¢ I'esclusione degli associali;
- stipulare tutti gli ani ¢ i contratti increnti le attivitd associative;
- curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazione o ad essa
afTidat. A\ L2
Il Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti chg va g4 3' 4.6 componenti eletti
dall"assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3 ¢ sono l‘iﬂ'fz'sglhﬂi pet § mandati. &
Al Consiglio Dircttivo si applica larticolo 2382 del Codice civile. riguaglo 16 cause.di ineleggibilita %
¢ di decadenza. Al conflitto di interessi degli amministratori si a !i.S:r rlicdlo 2475-ter del Codice ‘.5’#

di competenza del Consiglio Direttivo tutte quanto non sia per legge o per stamto
di altri organi associativi. In particolare, ¢ tra gli altri, sono compiti

civile. 'y
i ; F
X L i) : .I
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I C.;.rjgigliu_ﬂi.mllim & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti €
¢ deliberazioni sono assunile a maggioranza dei presenti. Nel caso in cui il Consiglio Direttivo ¢
composto da soli tre membri esso ¢ validamente costituito ¢ delibera quando sono presenti tutti.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo Settore o s¢ non si prova che i terz2i ne erano a Conoscenza.

ART. 15

{11 Presidente)

Il presidente rappresenta legalmente I' Associazione nei rapporti interni ed este
terzi ¢ in giudizio ¢ compie i gli anti che la impegnano verso I"estemo. _
1 presidente ¢ cletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti mMagEioranza dei presentl.
Il presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo € cessa per scadenza del mnrrdntr.:. per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza dei presentl.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoLd I"Assemblea per

I'elezione del nuovo presidente ¢ dell’organc di amministrazione. o
Direttivo, svolge ['ordinaria

Il presidente convoca € presicde  I'Assemblea ¢ il Consiglio Ve, SveNEe r
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merio

all’attivith compiuta. _ o
Il Vicepresidente sostituiscc il Presidente in ogni sua anribuzione ogni qualvolta questi sia

impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

mi, nei confronti di

ART. 16

{Organo di controllo)
L-Organo di controllo, monocratico o collegiale, & nominato nei casi previsti dall'art. 30 del D.Lgs.

11772017, Ai sensi dell’art. 2397 c.¢. comma 2. il componente deve essere un revisore contabile
icritto al relativo registro &, nel caso di organo di controllo collegiale, il predetio requisito deve
essere posseduto da almena uno dei componenti.
L' argano di controllo:
e vigila sull'osservanza della legge,
amministrazione;
s vigila sull'adcguatezza dell'assetio ©
concreto funzionamenio;
e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche ¢ di
utilitd sociale;
« attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo
|4 del D.Lgs. 117/2017. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
Il componente dell'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ &
controllo e, a tal fine, pud chicdere agli amministratori notizie sullandamento delle operazioni

dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

rganizzativo, amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo

sociali o su determinati affarn. % ARRAT
a Ul %QE;
ART. 17 B ',
(Organo di Revisione legale dei conti) . i ' -
E nominato nei casi previsti dall'an. 31 del D. Lgs 1172017. kMol a4 un revisore contabile
iscritto al relativo registro. i . \%f
LA p
.:l [ : Ll
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ART. 18
{Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’ Associazione sono costituite da-
* quote associative;
contributi pubblici e privati;
donazioni ¢ lasciti testamentari:
rendite patrimoniali:
proventi da attivitd diverse ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 1172017
proventi da raccolta fondi ai sensi dell’ant. 7 D.Lgs. 117/2017;
rimborsi da convenzioni ai sensi dell’an. 56 comma 1 del D.Lgs. 1172017;
ogni altra entrata o provento compatibile con le finalith dellassociazione e riconducibile alle
disposizioni del D.Lgs. 117/2017.

w® % @® @

ART. 19

(1 beni) B N

I beni dell’ Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili ¢ beni mobili. I beni immaobili ed
i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’Associazione ¢ sono ad essa intestali. | beni
immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono cellocati M.lh. sede
dell’ Associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell’ Associazione ¢

pud essere consultato dagli associati.

ART. 20

(Divieto di distribuzione degli wili ¢ obbligo di wtilizzo del patrimonio)

L' Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione nunchs:‘.
fondi, riserve o capitale a fondatori, associati, lavoratoni ¢ collaboratori, fu'mniuliistlmtqri n:«d altri
componenti degli organi sociali anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo, ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 11772017 nonché
I"obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensive di eventuali rir:uvi_. rendite, proventi, entrate
comungue denominate, per lo  svolgimento dr.'ll'a!l:t\'ili statutaria ai fini  dell’esclusive
perscguimento delle finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 21

(Bilancio di esercizio)

| documenti di bilancio dell’ Associazione o del rendiconto di cassa, ove ne ricorrono | presupposti,
sono annuali ¢ decorrono dal primo gennaio di ogni anno o in alternativa da altra data non
coincidente con 1"anno solare. Sono redatti ai sensi degli anticoli 13 ¢ 87 del D.Lgs. 11772017 ¢ delle

relative nomme di altuazione.
Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direitivo, in collaborazione con il Tesoriere se nominato &

viene approvato dall’Assemblea Ovrdinaria entro 6 mesi dalla chiusumﬁ&ﬂ'ésért.jxin cui si riferisce ‘:S‘E;g‘

il consuntivo. | cn
4 [
ART. 22 {H { v
(Bilancio sociale) W
E redatto nei casi ¢ modi previsti dall’ar. 14 del D. Lgs. 1177201 l[_ { ; .
f {
'. ‘I i
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ART. 23

(Convenzioni)

Le convenzioni tra I'Associazione e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 del D.Lgs.
117/20147 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione
e sono stipulate dal Presidente dell’ Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni
convenzione ¢ custodita presso la sede dell’ Associazione,

ART. 24

{Qualita di volontario)

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma
autonomo ¢ con ogni aliro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione,
socio o associato o tramite la quale svolge la propria attivit volontari.

di rapporto di lavoro subordinato ©
di cui il volontario ¢

ART. 25

(Personale retribuito)

L' Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi
o di alira natura nei limiti previsti dall’ar. 33 D.Lgs. 117/2017, valc a dire in misura non superiore
al 50% del numero dei volontari.

| rapporti tra I"Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge ¢ da apposito
regolamento adottato dall*Associazione.

ART. 26

(Libri sociali obbligatori)

L' Associazione deve tenere obbligatoriamenic:
a) il libro degli associati 0 aderenti;
by il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti

anche i verbali redatti per atto pubblico;
¢} il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni

¢ di eventuali altri organi sociali.
[ libri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sono tenuli a cura del Consiglio Direttivo. 1 libri di

cui alla letiera ) del primo comma, sono tenuti a cura dell organo a cui si riferiscono.

hanno diritto di esaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conscrvali presso
wvale, previa richicsta seritta di accesso indirizzata ed
autorizzata dall’organo competente che deve evadere entro 60 giorni dalla ricezione. In caso di
diniego, che deve essere comunicato per iscritto, il socio pud proporre ricorso entro 30 giomi.

L’ Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile.

del Consiglio Direttivo, dell organo di controllo

Gli associali
professionisti di cui I' Associazione 51 4

ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione degli associati)

Gli associali che prestano altivitd i volontariasto sono assicurati per malattie, infortunio ¢ per la

responsabiliti civile verso i terzi ni sensi dell’ant. 18 del D.Lgs. 117/2017.

" '“( II!'IF I

ART. 28 P et

(Devoluzione del patrimonio) =t

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ dr\nlmnl gﬁ,ﬂ Jiversa destinazions
L |

%,

imposta dalla legge, ad aliri enti del Terzo settore, secondo qu ﬁt ﬁ-.- o dall'ért. 9 del D. Lgs.

11772017 .
L

Y, | ||,
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In caso di iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del
patrimonio. _ _
Se I'Associazione ¢ dowta di personalitd giuridica ed iscrita nel registro delle imprese pud
costituire uno o pilh patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gh efferi degli articoli
2447-bis e seguenti del Codice civile.

ART. 29

(Disposizioni finali) i -
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti fn I“mrlm TL
ai principi generali dell'ordinamento giuridico. Lo stauio & valutato sacoutn 2o 'lwgﬂ :
interpretazione dei contratti ¢ secondo i criteri dell'articolo 12 delle preleggi al codice civile.

Leiio firmato & sotloscritto.

Il Presidente

Il Segretario =
l g‘)“ ) :” (ks 2}-/*1
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